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O FUTURO DA MINHA CIDADE

CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONE MICO, SUSTENTRIVEL E ESTRATEGICO DE
MANAUS
CODESE MANAUS — CARTA DE PRINCEPIOS

D) IDENTIDADE

O CODESE, ente sem fins lucrativos, B formado pela sociedade civil organizada, por
interm@dio de entidades representantes e representativas de segmentos capazes de
contribuir para o planejamento e a busca de solulles para o futuro da cidade de
Manaus.

Sua finalidade preciua @ possibilitar que a sociedade se torne protagonista do
futuro da cidade, elaborando e atualizando, de forma cont@hua e participativa,
planos, estudos, projetos e iniciativas vinculados a tais prop@sitos.

O CODESE atuarl@ em converglincia com o objetivo constitucional de “promover o
bem de todos, sem preconceitos de origem, rala, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminalRlo” (CF, art. 32., inciso 1V).

Os envolvidos nas atividades do CODESE o fazem em nome das entidades Bs quais
integram e, ambos, deverllo ter em conta esta Carta de Princlpios.

COMPROMISSO COM MANAUS

Embora sem recusar apoio de qualquer origem o envolvimento com CODESE, requer
compromisso verdadeiro com a cidade Manaus, o que sB costuma advir dos que
nela nasceram ou a escolheram para viver, criar seus filhos, construir seus neglcios
e estabelecer raizes. Sao os “apaixonados por Manaus”.

DIMENSEO TEMPORAL E ESTRATEGICA

Os esforflos do CODESE serflo empregados, preferencialmente, para objetivos e
iniciativas de mEldio e longo prazo e que se revelarem estratBgicos, isto B, tenham
carliter transformador da situalllo ou realidade Bls quais se destinam.
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) VOLUNTARIEDADE E RESPONSABILIDADE

Com excellRlo de seu corpo administrativo, os envolvidos com as atividades do
CODESE o farZlo de forma volunt@ria e gratuita, como dever c@ico e por exerc@io de
cidadania.

Embora em modalidade gratuita, os compromissos dos envolvidos com o CODESE
devem ser prestados com pontualidade, assiduidade, proatividade, engajamento e
dedicalRo, para que as demandas tenham o atendimento esperado.

ARTICAEABOAFZ

A [ltica e a boa ff@ sPlo pressupostos essenciais para todas as tratativas do CODESE no
seu BImbito e nas interlocullEles com outros entes sociais, e requer que 0s seus
colaboradores, sejam membros de seu corpo diretivo-administrativo ou
participantes de suas cBmaras tfcnicas, atuem sob mesmas bases.

O CODESE confia que o seu corpo diretivo-administrativo, membros das suas
c@maras tficnicas e voluntBrios que a ele se engajarem usarflo as informallles e
conhecimentos adquiridos em suas atuallles para o estrito benef@io da sociedade.

APARTIDARISMO E INTERESSE COLETIVO

As alllles e propositEles do CODESE sFlo baseadas em demandas legitimamente
amparadas em anseios da sociedade como um todo, isentos de ideologias e
desvinculados de interesses de qualquer organizalRlo pol@ico-partid@ria.

As allZles e proposilRles do CODESE sB podem contemplar interesses cujos benefl@ios
se espraiem para todo o espectro social, isto B, que busquem o desenvolvimento
econBlmico, sustentllvel e estratlgico para o bem todos os cidadios, sendo repelido
todo e qualquer interesse de grupos corporativos.

LISURA, INTEGRIDADE E ESPRITO DEMOCRETICO

dever de todos os que atuarem no Bmbito do CODESE - corpo diretivo, integrantes
das cBmaras tlicnicas, funcionrios e voluntlrios eventuais - a manutenlo regular
da integridade em suas condutas, da lisura em seus atos, da postura democrtica
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em interlocullZles e debates, do bom n@el e qualidade em discussiles e do esp@ito
plElico de todas as suas proposies.

VISEIO E METAS ESTRATREGICAS

Considerando o ano de 2018, o CODESE atuarl@ para que Manaus possa, at 2038:

- Ter, pelo menos 2/3 (dois terRos) de seu Produto Interno Bruto (PIB), assentados
em atividades econ@micas cujos fatores de produlRo tenham, de forma relevante,
origem regional;

- Estar entre as 10 melhores cidades para se viver, no Brasil;

- Estar entre as 20 melhores cidades para se investir em negllcios, no Brasil.

PLANO ESTRATEGICO, PROJETOS, AZi ES E PROPOSIZi ES

O CODESE terl suas akRles orientadas por um Plano Estratligico de 20 anos (2018-
2038), produzido e mantido atualizado com suporte das cEmaras tBcnicas, do qual
serflo extra@los os projetos, allles e proposifRles que representarflo os focos
concretos para os quais serfflo buscadas as efetivallles.

Os projetos, alRles e proposiles do CODESE serflo os instrumentos pelos quais o
Poder PHlico serl demandado a viabilizar os anseios da sociedade organizada,
efetivando, assim, uma gestflo transparente e colaborativa, em benefl@io de todos
os cidadllos.
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